
 

 

Отчет о ходе реализации и оценке эффективности реализации муниципальной программы  

«Развитие муниципальной службы в муниципальном образовании «Кузоватовский район» Ульяновской области» 

В настоящее время на территории муниципального образования «Кузоватовский район» Ульяновской области действует 

муниципальная программа «Развитие муниципальной службы в муниципальном образовании «Кузоватовский район» 

Ульяновской области», принятой на 2024-2028 годы, утверждённая постановлением администрации муниципального 

образования «Кузоватовский район» Ульяновской области № 180 от 21.03.2024 года (далее –Программа). 

Результативной целью Программы является создание системы эффективной и профессиональной муниципальной 

службы в муниципальном образовании «Кузоватовский район» Ульяновской области (далее - муниципальная служба), 

ориентированной на обеспечение потребностей гражданского общества и развитие экономики. 

Целевыми индикаторами муниципальной программы являются:  

-повышение квалификации муниципальных служащих в 2024 году - 6 чел.; 

- краткосрочное обучение муниципальных служащих: в 2024 году - 6 чел.; 

- доля должностей муниципальной службы, на которые сформирован кадровый резерв в 2024 году составит 26%. 

Удельный вес численности муниципальных служащих участвующих в программе 48 человек. 

Количество служащих, прошедших курсы повышения квалификации, составило 7 человек.  

Из этого следует, что данный показатель выполнен более чем на 116,7%. 

Финансирование Программы производится из средств бюджета муниципального образования «Кузоватовский район» 

Ульяновской области в рамках текущего финансового года. 

На весь период реализации Программы за счёт средств бюджета муниципального образования «Кузоватовский район» 

Ульяновской области планируется израсходовать 333,00 тыс. рублей, в том числе: 2024 год - 63,0 тыс. рублей; 2025 год - 

65,0 тыс. рублей; 2026 год - 65,0 тыс. рублей; 2027 год-70,0 тыс. рублей, 2028 год-70,0 тыс. рублей. 



На реализацию мероприятий Программы на 2024 год было запланировано выделение средств в объёме 63,0 тыс.руб. 

Также обучение муниципальных служащих муниципального образования «Кузоватовский район» финансировалось из 

средств областного бюджета.  

Таким образом плановые значения целевых индикаторов и показателей муниципальной программы выполнены в полном 

объеме. 

 

 

I.Оценка эффективности реализации мероприятий муниципальной программы (за исключением проектов, 

реализуемых в составе муниципальной программы)   

(СР) = соотношение фактического значения целевых индикаторов к плановым. 

Целевые индикаторы муниципальной программы всего 3: 

- повышение квалификации муниципальных служащих план на 2024 год - 6 чел., факт 7 чел., исполнение 116,7%; 

- краткосрочное обучение муниципальных служащих: план на 2024 год - 6 чел., факт 6 чел., исполнение 100%; 

- доля должностей муниципальной службы, на которые сформирован кадровый резерв в 2024 году план 26%, факт 26 %, 

исполнение - 100%. 

 

Итого СР = (116,7%+100%+100%)/3= 105,6% 

II. Оценка соотношения фактического и запланированного объемов финансового обеспечения реализации мероприятий 

муниципальной программы (УФ) рассчитывается как соотношение фактического значения к запланированному. 

УФ =53,2%, фактический объем = 33,5 тыс.руб., запланированный объем = 63,0 тыс.руб.. 

III. Оценка эффективности реализации проектов, реализуемых в составе муниципальной программы (ЭРп) =100%, так 

как муниципальной программой не предусмотрена реализация проектов. 

IV. Оценка качества планирования целевых индикаторов (КП). Допустимые отклонения значений целевых индикаторов 

находятся в пределах +/- 20%. 

КП = (П-По)/П*100%       КП = (3-0)/3*100%=100% 

П - общее количество целевых индикаторов=3; 

По - количество целевых индикаторов, значения которых отличаются от допустимого предела=0. 

Интегральная оценка эффективности реализации муниципальной программы (И) рассчитывается по формуле: 



И = 0,3 x СР + 0,3 x ЭРп + 0,3 x УФ + 0,1 x КП. 

И=0,3*105,6+0,3*100+0,3*53,2+0,1*100= 87,64% 

Реализация муниципальной программы является эффективной, так как значение интегральной оценки эффективности 

реализации муниципальной программы соответствует значению более 80%. 

 

Консультант отдела организационного обеспечения                                                                        

администрации МО «Кузоватовский район»                                                                                   Куликова Е.Е. 


