
Неформальная занятость 

(теневая занятость) –

официально 

незарегистрированная 

трудовая деятельность 

(трудовая деятельность без 

трудового договора)

Многие думают, что 

работать неофициально 

ВЫГОДНО

ЭТО НЕ ТАК!!!

Зарплата в «конвертах» лишает вас:

Выплаты пособий:
❑ По беременности

❑ По уходу за ребенком до 1,5 лет

❑ При травме, несчастных случаях

❑ По временной нетрудоспособности

(больничный лист)

❑ При простое и увольнении в связи

с сокращением

Так же вы лишаетесь:
❑ Оплачиваемого отпуска

❑ Государственного пенсионного 

обеспечения в полном объёме

❑ Возможности оформить кредит

Признаки неофициального 

трудоустройства!

❑ ПОДУМАЙТЕ: запрашивали ли у 

Вас паспорт, трудовую книжку, 

СНИЛС, документ об 

образовании?

❑ ВСПОМНИТЕ: выдавали ли Вам 

на руки второй экземпляр 

трудового договора?

❑ ВСПОМНИТЕ: ознакомили ли Вас 

с приказом о приеме на работу?

❑ УЗНАЙТЕ: завел ли работодатель 

на Вас трудовую книжку/ внес ли 

запись о приеме в существующую 

книжку?

❑ ПРОСЛЕДИТЕ: отчисления 

работодателя за Вас в ПФР? 

Сделать это можно на портале 

Госуслуг, на портале ПФР, через 

мобильное приложение «Сбербанк 

Онлайн»

В любой момент вас могут 

ОБМАНУТЬ:

Незаконно уволить, не выплатить 

зарплату, окончательный расчет и 

другим образом ущемить Ваши 

законные права
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